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Frenze 26-07-2010

AVVISO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI ESPERTI E LA SELEZIONE DI
COLLABORATORI DA IMPIEGARE IN VIA TEMPORANEA

Art. 1
Oggetto

Il presente avviso & finalizzato alla formazione di un elenco di esperti interessati ad assumere
incarichi di collaborazione con I'Agenzia Nazionale per la Sicurezza delle Ferrovie (ANSF), ai fini
dell'espletamento di attivita previste nell'’ambito delle competenze, degli obiettivi e dei progetti
specifici, anche nel campo della ricerca, della stessa ANSF.

Saranno ammessi nell'elenco di cui sopra, per uno o piu dei profili di cui all'art. 2, i soggetti che
presenteranno apposita domanda secondo quanto riportato all’ art. 5, in possesso dei requisifi
dicuiagliartt. 3e 4.

La prestazione eventualmente richiesta agli esperti inseriti nell'elenco avra natura temporanea.

L'ANSF si riserva comunque la facolta di non conferire alcun incarico anche successivamente
alla eventuale inclusione nell’elenco di cui trattasi ed all'eventuale, successivo colloquio di
approfondimento.

Nulla sard dovuto agli aspiranti collaboratori nel caso in cui, per essi, non si proceda al
conferimento ed all’assunzione dell'incarico.

Art. 2
Profili richiesti

L'elenco di cui all'art. 1 riguardera i seguenti profili:

1. esperto di opere civili ferroviarie, armamento, gallerie, impiantistica industriale, analisi del
rischio e pertinenti specifiche tecniche di interoperabilita (STI);

2. esperto di impianti di sicurezza, segnalamento, telecomunicazioni e impianti per la
trasmissione dell'energia in ambito ferroviario e pertinenti specifiche tecniche di
interoperabilita;

3. esperto in materiale rotabile ferroviario e pertinenti specifiche tecniche di
interoperabilita;

4. esperto in problematiche operative ed applicative della normativa ferroviaria e
pertinenti specifiche tecniche di interoperabilita;

5. esperto in rapporti e relazioni istituzionali con lo Stato, le Regioni e gli cltri Enti locali, gli
Enti pubblici, nonché con le strutture e le organizzazioni internazionali;

6. esperto in rapporti e relazioni istituzionali con le Associazioni dei soggetti interessati
dall' attivitcs normativa dell' ANSF, con particolare riferimento ai gestori dellinfrastruttura,
le imprese ferroviarie, i fabbricanti, i fornitori di servizi di manutenzione:;

7. esperto in diritto amministrativo
esperto in diritto del lavoro e della sicurezza sociale;

9. esperto in dirtto penale, con particolare riferimento ai profili di rlevanza penale in
ambito ferroviario;

10. esperto in attivita di informazione;
11. esperto in contabilita pubblica.



Art. 3
Requisiti generali

In ogni caso, per I'ammissione all'elenco di cui all'art. 1 ed all'atto dell'eventuale conferimento
dell'incarico occorre:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell' Unione europea;
b) godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza;

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civii e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) non trovarsi in una delle condizioni di incompatibilita dell'incarico di collaborazione con
I'"ANSF previste dalla normativa e dai codici efici e di comportamento vigenti;

f) essere in possesso di particolare e comprovata specializzazione negli ambiti relativi ai profili di
cui all'art. 2 peri quali si richiede I'ammissione nell'elenco di esperti;

g) avere eccellente conoscenza della lingua italiana.

Art. 4
Requisiti specifici

Con riferimento a ciascuno dei profili di cui all'art. 2, per I'ammissione all'elenco di cui all'art. |
sono richiesti i seguenti requisiti minimi (per “laurea” si intende la “laurea specialistica”™ o la
“laurea di vecchio ordinamento”):

1. Requisiti profilo 1:

a. professore universitario ordinario o associato, ovvero laureato in ingegneria con
voto di laurea pari almeno a 100/110 iscritto all’ordine degdli ingegneri con
esperienza lavorativa almeno ventennale nel campo ferroviario.

2. Requisiti profili 2 e 3:

a. professore universitario ordinario o associato, ovvero laureato in ingegneria con
voto di laurea pari almeno a 100/110 con esperienza lavorativa almeno
ventennale nel campo ferroviario.

3. Requisiti profilo 4:
a. essere o essere stato dirigente nel settore pubblico o privato;

b. esperienza lavorativa almeno ventennale in ambito ferroviario, maturata presso
gli “enti aggiudicatori” (come definiti all'articolo 3, comma 29, del
D.Lgs. n. 163/2006) o nelle imprese ferroviarie" (come definite all'articolo 3,
comma 1, lettera ¢, del D.Lgs. n. 162/2007).
4, Requisiti profilo 5:
a. laurea;
b. esperienza diretta di partecipazione ai lavori parlamentari, o aver ricoperto
incarichi internazionali in rappresentanza di una amministrazione dello Stato o
Ente pubblico o Agenzia.
5. Requisiti profilo é:
a. ricoprire o aver ricoperto cariche in rappresentanza delle associazioni dei
soggetti interessati dall' attivita normativa dell' ANSF;

b. Anzianita lavorativa di almeno 15 anni nei settori interessati dall' attivitd normativa
dell' ANSF.
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6. Requisiti profili 7, 8 e 9:

Z

a. laurea in giurisprudenza ottenuta con il voto minimo di 100/110;

b. iscrizione all'elenco degli avvocati abilitati al patrocinio avanti le giurisdizioni
superiori;

c. esperienza diretta nell'assistenza di una amministrazione dello Stato o Ente
pubblico o Agenzia.

Requisiti profilo 10:

a. Iscrizione nell'elenco dei professionisti e dei pubblicisti dell’albo nazionale dei
giorndlisti da almeno 5 anni

laurea ottenuta con il voto minimo di 100/110;

c. esperienza professionale giornalistica nell'ambito di un ufficio stampa di
amministrazioni dello Stato o Enti pubblici o Agenzie, per un periodo di almeno 1
anno.

8. Requisiti profilo 11:

a. laureain economia e commercio ottenuta con il voto minimo di 100/110;

b. iscrizione al Registro dei Revisori Contabili ed anzianita lavorativa di almeno 10
anni;

c. esperienza diretta nella redazione di bilanci previsionali e di rendiconto per una
amministrazione dello Stato o Ente pubblico o Agenzia.

Art.5
Documentazione e presentazione della domanda

Gli interessati cll'iscrizione nell'elenco di esperti di cui trattasi dovranno presentare apposita
domanda contenente, pena I'esclusione:

generdlitq, residenza e recapiti, anche telefonici;
i profili di cui all'art. 2 per i quali si richiede I'inserimento nell’'elenco di cui all'art. 1

la dichiarazione, resa con apposita formula di autocertificazione ai sensi del DPR 28
dicembre 2000, n. 445, del possesso di tutti i requisiti di cui all'art. 3, lettere da a) ad e),
nonché della presa di conoscenza e diincondizionata accettazione di tutti i contenuti e
di quanto previsto nel presente avviso, resa con apposita formula di autocertificazione ai
sensi del DPR 28 dicembre 2000, n. 445;

il curriculum vitae da cui si evinca il possesso dei requisiti di cui all'art. 3, lettere f) e g),
nonché il possesso dei requisiti di cui all'art. 4 relativi ai profili per i quali si richiede
l'inserimento in elenco. Detto cumriculum dovra contenere, tra I'altro, le generalita
dell'aspirante collaboratore, la professione, i titoli di studio, le esperienze professionali
con indicazione del committente, dell'oggetto della prestazione e il relativo periodo di
svolgimento, I'eventuale societd o amministrazione pubblica di appartenenza, e dovra
essere reso con apposita dichiarazione ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre
2000, n. 445;

fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

La documentazione comprovante quanto cerfificato dall'aspirante collaboratore potra essere
richiesta dall' ANSF prima della eventuale contrattualizzazione dell'incarico di collaborazione.

La domanda dovra essere inviata, pena I'esclusione, in busta chiusa a mezzo raccomandata,
A/R entro e non oltre il 29 ottobre 2010.

Le istanze incomplete, non debitamente sottoscritte, o spedite olfre il previsto termine, o0 non
rispondenti ai requisiti minimi di ammissione, non verranno prese in considerazione
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Art. 6
Formazione e validita dell’elenco di esperti

Le candidature saranno esaminate al fine di accertarne la rispondenza ai requisiti di ammissione
richiesti.

Tutti i candidati che abbiano presentato domanda secondo le modalita descritte all'art. 5 e
che risultino in possesso dei requisiti specificati agli artt. 3 e 4 saranno inseriti, in ordine alfabetico,
nell'elenco degdli esperti di cui trattasi. Non & pertanto prevista la predisposizione di graduatorie.

L'elenco completo degli esperti aspiranti collaboratori, approvato con delibera del Direttore
dell' Agenzia previo parere del Comitato direttivo, sard pubblicato sul sito web dell' ANSF entro il
31/12/2010.

L'elenco di cui trattasi avra validita di 2 anni.

L'ANSF si riserva la facolta di prorogarne la validitd e/o di procedere ad eventudli
aggiornamenti dell'elenco stesso mediante analogo procedimento di evidenza pubblica.

Ar. 7
Affidamento degli incarichi

L'ANSF potrd conferire, sulla base di specifiche esigenze, incarichi di collaborazione agli esperti
iscritti nell'elenco di cui all'articolo precedente la cui esperienza professionale e le cui
competenze, valutate sulla base dei curricula e di un eventuale colloguio di approfondimento,
saranno giudicate maggiormente pertinenti rispetto agli incarichi da affidare con riferimento ai
seguenti elementi:

1. quadlificazione professionale;

2. esperienze maturate nel settore di attivita di riferimento;

3. grado diconoscenza delle normative disettore;

4. ulteriori elementi legati alla specificita dell' ANSF e dell'incarico da affidare.

Detta valutazione sarda effettuata dal Comitato direttivo dell’ ANSF.

Art.8
Durata, luogo e compenso della collaborazione

La durata dell'incarico non potra essere superiore ad un anno a decorrere dalla data di stipula
del contratto di affidamento.

Nel contratto saranno individuati i mesi di impegno lavorativo.

Il compenso stabilito per gli incarichi di cui trattasi & pari ad euro 8.000,00 per mese di
impegno,al netto di oneri previdenziali, assistenziali ed IVA. Il compenso complessivo sarc
commisurato all’effettivo impegno lavorativo richiesto dall’ ANSF. La liquidazione del compenso
avverrda al termine della collaborazione, previa positiva valutazione dell'incarico espletato.

Il luogo di svolgimento del lavoro sara Firenze. L'Agenzia potra richiedere al collaboratore di
effettuare trasferte in Italia o all’estero, strettamente connesse allo svolgimento dell'incarico. In
tale caso al collaboratore saranno rimborsate le spese documentate di trasferta.
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Art.9
Tutela della Privacy

Ai sensi degli articoli 7 e 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 1946 “codice in materia di
protezione di dati personali" tutti i dati personali acquisiti  agli atti, obbligatori ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione e ddlla successiva selezione, sono utilizzati e
conservati dal' Amministrazione esclusivamente per lo svolgimento della procedura di cui
trattasi e per la gestione dell'eventuale rapporto che dovesse instaurarsi in esito alla stessa.

Art.10
Disposizioni finali

Il presente avviso & pubblicato sul sito www.ansf.it .

Responsabile del Procedimento & I'Ing. Antonio Pagano.

| punti di contatto sono: Agenzia Nazionale per la Sicurezza delle Ferrovie
Piazza della Stazione, 45 50123 - Firenze
posta elettronica gare@ansf.it
telefono 055 2356620
telefax 055 2356495

rrenze, 4 6 LUG, 2010 Il Direttore

Ing. Alberto Chiojelli

A e
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